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I. Definicje

llekro¢ mowa w regulaminie o :

Projektodawcy — nalezy przez to rozumieé Miedzynarodowg Wyzszg Szkote Logistyki i Transportu we
Wroctawiu z siedzibg przy ul. Sottysowickiej 19 B, 51-168 Wroctaw

Partnerach — nalezy przez to rozumie¢ Dolnoslagskg Agencje Rozwoju Regionalnego S.A ul.
Szczawienska 2, 58-310 Szczawno Zdrdj oraz Internet Ventures Sp. z o.o. ul. Lompy 9/2, 40-030
Katowice.

Projekcie - nalezy przez to rozumieé¢ projekt ,Akademicki Przedsiebiorca” o numerze:
POKL.08.02.01-02-004-09, realizowany przez Miedzynarodowg Wyzszg Szkotg Logistyki i Transportu
we Wroctawiu w partnerstwie z Dolnoslagskg Agencjg Rozwoju Regionalnego S.A. oraz Internet
Ventures Sp .z 0.0 wspodtfinansowany ze srodkdéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Priorytet VI, Regionalne Kadry
Gospodarki, Dziatanie 8.2. Transfer wiedzy, Poddziatanie 8.2.1. Wsparcie dla wspotpracy sfery nauki
i przedsiebiorczosci.

Biurze projektu — nalezy przez to rozumie¢ siedzibe Miedzynarodowej Wyiszej Szkoty Logistyki
i Transportu we Wroctawiu przy ul. Sottysowickiej 19b, 51-168 Wroctaw (pok. 213 i 214) oraz siedzibe
Dolnoslaskiej Agencji Rozwoju Regionalnego przy ul. Szczawienskiej 2, 58-310 Szczawno-Zdréj

Uczestniku projektu — nalezy przez to rozumieé¢ osobe spetniajgcg kryteria formalne, ktéra
W wyznaczonym terminie ztozy wszystkie wymagane dokumenty rekrutacyjne oraz pozytywnie
przejdzie proces rekrutacji i ztozy deklaracje uczestnictwa w projekcie.

Formularzu zgtoszeniowym - nalezy przez to rozumieé wzor formularza rekrutacyjnego, dostepnego
w biurze projektu oraz na stronach internetowych projektu.

Deklaracji uczestnictwa w projekcie — nalezy przez to rozumie¢ dokument, ktérego wzor
udostepniony jest w biurze projektu oraz na stronach internetowych, jaki kazdy uczestnik sktada po
zakwalifikowaniu sie do projektu.

Komisji Rekrutacyjnej — nalezy przez to rozumie¢ 3 — osobowa komisje powotang przez
Projektodawce w celu wyselekcjonowania ostatecznej listy uczestnikdw projektu, sposréd osdb
zgtaszajacych sie do wziecia udziatu w projekcie.

Szkoleniu — nalezy przez to rozumiec szkolenie/warsztaty sktadajgce sie z 24 godzin szkoleniowych
realizowanych przez Miedzynarodowa Wyzszg Szkote Logistyki i Transportu we Wroctawiu oraz 24
godzin szkoleniowych realizowanych przez Dolnoslgska Agencje Rozwoju Regionalnego S.A.

Projekt jest wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Wsparciu merytorycznym — nalezy przez to rozumiec coaching biznesowy i psychologiczny.

Stronie internetowej projektu - nalezy przez to rozumie¢ strone o adresie
www.akademickiprzedsiebiorca.pl oraz www.mwsl.eu - zaktadka Projekty europejskie.

Organizatorze — nalezy przez to rozumieé¢ Miedzynarodowg Wyzszg Szkote Logistyki i Transportu we
Wroctawiu i Dolnoslgska Agencje Rozwoju Regionalnego S.A.

Regulaminie — nadzy przez to rozumie¢ niniejszy regulamin.

Projekt jest wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Il. Ogdlne informacje o projekcie

1. Regulamin okresla ramowe zasady, zakres i warunki uczestnictwa w projekcie ,, Akademicki
Przedsiebiorca”.

2. Projekt realizowany jest przez Miedzynarodowa Wyzszg Szkotg Logistyki i Transportu we
Wroctawiu w partnerstwie z Dolnoslgskg Agencjg Rozwoju Regionalnego S.A. oraz Internet
Ventures Sp.z 0.0.

3. Projekt realizowany jest od 1.12.2009 do 30.04.2011.

4. Celem projektu jest zwiekszenie aktywnosci gospodarczej oraz postaw przedsiebiorczych
wsrdd spotecznosci akademickiej poprzez realizacje szkolert majgcych na celu zmotywowanie
uczestnikdbw do zaktadania wtasnej dziatalnosci gospodarczej opartej na zasadach
funkcjonowania firm spin - off oraz spin — out.

lll. Kryteria uczestnictwa w projekcie

Szczegdtowe zasady rekrutacji w projekcie okresla regulamin rekrutacji.

Wsparciem szkoleniowym objete zostang studentki i studenci studidow stacjonarnych
i niestacjonarnych, absolwentki i absolwenci (do 12 miesiecy od daty ukonczenia studidw),
doktoranci i pracownicy naukowi, naukowo-dydaktyczni dolnoslgskich uczelni oraz jednostek
naukowych, zainteresowani nabyciem wiedzy w zakresie funkcjonowania firm typu spin-off
i spin-out. tacznie w projekcie wezmie udziat 120 oséb (w tym okoto 40% kobiet.

Do | etapu zakwalifikowanych zostanie tgcznie 120 oséb, ktére zostang podzielone na 6 grup
szkoleniowych po 20 oséb w grupie (Srednio).

W sytuacjach wyjatkowych, organizator zastrzega sobie prawo do zmiany liczby uczestnikow w
grupach szkoleniowych, jesli réwny podziat uczestnikdw z przyczyn niezaleznych jest niemozliwy.

Na zakonczenie realizacji etapu szkoleniowego kazdy uczestnik otrzyma zaswiadczenie
o ukonczeniu szkolenia. Do Il etapu zakwalifikowanych zostanie facznie 30 osdb uczestniczacych
wczesniej w etapie szkoleniowym. Kryterium rekrutacji w Il etapie bedzie ocena biznes plandw,
ktore powstang na zakonczenie etapu szkoleniowego. Oceny biznesplanéw dokonajg trenerzy
prowadzgcy warsztaty. Kazdy ztozony biznes plan otrzyma indywidualny numer identyfikacyjny
i w takiej formie zostanie przedtozony oceniajgcemu do sprawdzenia.

Projekt jest wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Zastrzega sie mozliwos¢ tworzenia przez organizatora list rezerwowych zaréwno w ramach
rekrutacji uczestnikdéw |, jak i Il etapu. Osoby z listy rezerwowej majg pierwszenstwo w rekrutacji
w kolejnym cyklu szkoleniowym. W przypadku rezygnacji uczestnikow z udziatu w |, badz Il
etapie, organizator moze zakwalifikowac do udziatu w danym etapie osobe z listy rezerwowej.

Osoba zakwalifikowana z listy rezerwowej do udziatu w szkoleniu po jego rozpoczeciu, otrzyma
materiaty szkoleniowe pozwalajgce na uzupetnienie wiedzy z czesci szkolenia, w ktdrej nie
uczestniczyta.

IV. Zakres ustug oferowanych w Projekcie

Udziat w dziataniach zaplanowanych w projekcie jest dla uczestnikéw bezptatny.

Podczas trwania projektu odbeda sie trzy cykle szkoleniowe. Przed kazdym z nich odbedzie sie
rekrutacja. W kazdym cyklu bedg braty udziat 2 grupy (tgcznie: ok. 40 osdb). Kazda z grup wezmie
udziat w dwodch rodzajach szkolen. Osoby zakwalifikowane do udziatu w danym cyklu
szkoleniowym podpisujg Deklaracje uczestnictwa w projekcie, ktdrej podpisanie oznacza
akceptacje niniejszego regulaminu. Uczestnicy otrzymajg od organizatora informacje dotyczace
terminu i doktadnego miejsca realizacji poszczegdlnych czesci szkolen. Osoba niezakwalifikowana
do udziatu w projekcie, otrzyma od organizatora informacje o niezakwalifikowaniu sie.

Pierwszg czescig szkolen bedg warsztaty (trwajgce tgcznie 24 godziny) z zakresu prowadzenia
dziatalnos$ci gospodarczej. Uczestnicy zdobeda umiejetnosci z zakresu komunikacji, wzmocnig
postawy przedsiebiorcze, zwiekszg motywacje do dziatania, ale przede wszystkim poznajg
procedury zwigzane z zaktadaniem i prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej. Szkolenia te
odbywac sie bedg we Wroctawiu w siedzibie Miedzynarodowej Wyiszej Szkoty Logistyki i
Transportu we Wroctawiu.

Drugg czescig szkolen beda warsztaty praktyczne (trwajgce tacznie 24 godziny) organizowane
w Dolnoslgskim Parku Technologicznym w Szczawnie-Zdroju. W trakcie warsztatdw uczestnicy
uzyskajag wiedze i bedg mieli mozliwos¢ rozwingé¢ swoje umiejetnosci w zakresie tworzenia
biznesplanéw, w zakresie podstaw prawa patentowego i witasnosci intelektualnej, co jest
szczegblnie istotne przy dziatalnosci innowacyjnej. Podczas warsztatéw uczestnicy bedg mieli
mozliwos¢ spotkania z przedsiebiorcami funkcjonujgcymi w parku technologicznym

W wyniku obu czesci szkolen uczestnicy przygotuja biznesplany opisujgce ich pomysty na biznes.
Biznesplany zostang poddane ocenie przez zespdt ekspertdw — praktykow biznesu. Osoby
zakwalifikowane do Il etapu udziatu w projekcie zostang powiadomione przez organizatora
o terminie i miejscu realizacji coachingu biznesowego oraz psychologicznego oraz Foréw
Biznesowych.

Projekt jest wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Autorzy 30 najlepszych biznesplandéw bedg mieli mozliwos$é zaprezentowania swoich prac na
organizowanych w ramach projektu Forach Biznesowych, gdzie pomysty te bedg oceniac
przedstawiciele funduszy inwestycyjnych i sieci Aniotéw Biznesu specjalizujgcych sie we
wspieraniu mtodych firm oraz przedstawiciele srodowiska akademickiego. Do prezentacji tych
przygotuje uczestnikdw profesjonalne wsparcie merytoryczne w postaci coachingu biznesowego
i psychologicznego. Po zakonczeniu trzech pierwszych foréw, zespét specjalistéw (sktadajacy sie z
reprezentantéw partneréw oraz ekspertdw zewnetrznych) wybierze 10 najlepszych pomystéw
wybranych sposrdd 30 wczesniej wytonionych, ktére bedg prezentowane podczas konferencji
zamykajgcej projekt.

Szczegétowe zasady oceny biznesplandow ztozonych przez uczestnikdw zostang okreslone
w regulaminie oceny biznesplanow.

V. Zasady uczestnictwa w cyklu szkoleniowym

Uczestnikom projektu nie przystuguje odwotanie od decyzji niekwalifikujacej ich do udziatu
w pierwszym, badz drugim etapie, badz od decyzji niekwalifikujgcej ich do prezentacji na
konferencji zamykajgcej projekt. Osoba niezakwalifikowana do udziatu w projekcie moze ztozyc
ponownie formularz rekrutacyjny w kolejnym cyklu, jezeli taki jest zaplanowany. Uczestnik
niezakwalifikowany do udziatu w Il etapie, moze ztozy¢ ponownie biznesplan w kolejnym cyklu
szkoleniowym, jednak zadnemu uczestnikowi nie przystuguje prawo do dwukrotnego udziatu
wtym samym etapie projektu (dwukrotnego udzialu w tych samych warsztatach, badz
dwukrotnego udziatu w obu cze$ciach wsparcia merytorycznego).

Uczestnik zakwalifikowany do udziatu w projekcie, ma obowigzek pisemnie powiadomic
organizatora o niemoznosci dalszego uczestnictwa w projekcie na kazdym z etapow, w ktdrych
uczestniczy.

Uczestnikom projektu przystuguje wyzywienie podczas trwania obu czesci szkoleniowych.
Uczestnikom projektu przystuguje nocleg podczas trwania jednej, preferowanej przez nich czesci
szkolen. Wypetniajgc formularz zgtoszeniowy, potencjalny uczestnik projektu zaznacza, czy
preferuje nocleg podczas trwania etapu realizowanego we Wroctawiu, czy tez podczas trwania
etapu realizowanego w Szczawnie-Zdroju. Mozliwos¢ skorzystania przez uczestnika z noclegu
podczas obu czesci (zarébwno w Szczawnie-Zdroju, jak i Wroctawiu) jest mozliwa jedynie
w szczegblnie uzasadnionych przypadkach (np. duza odlegto$¢ miejsca zamieszkania uczestnika
zaréowno od Wroctawia, jak i od Szczawna-Zdroju), po pisemnym zgtoszeniu tego faktu do
organizatoréw i uzyskaniu ich pisemnej zgody.

Projekt jest wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Na podstawie preferencji potencjalnych uczestnikdw zawartych w formularzach rekrutacyjnych,
organizator podejmie decyzje, czy poszczegdlne szkolenia bedg odbywaty sie w dni robocze, czy
tez w weekendy.

Organizator zastrzega sobie prawo do odwotania szkolenia w przypadku braku mozliwosci
zebrania kompletu Uczestnikow lub w przypadku innych zdarzen losowych niezaleznych od
organizatora. Jezeli zaistniejg takie okolicznosci, organizator uzgodni z uczestnikiem nowy termin
szkolenia.

VI. Dokumenty wydawane po ukonczeniu szkolenia

Organizator wyda certyfikat uczestnictwa w szkoleniu kazdemu uczestnikowi, ktéry byt obecny
przez co najmniej 80% czasu trwania obu czesci szkolenia (warsztatéw we Wroctawiu oraz
warsztatéw praktycznych w Szczawnie-Zdroju).

Swoja obecnos$¢ na szkoleniu Uczestnik ma obowigzek potwierdzi¢ wtasnorecznym podpisem na
liScie obecnosci udostepnionej przez organizatora.

VII. Proces monitoringu i oceny oraz przepisy koncowe

Zgodnie z wymogami Projektu wszyscy Beneficjenci podlegajg procesowi monitoringu, majgcemu
na celu ocene skutecznosci dziatan podjetych w ramach Projektu. Organizator zastrzega sobie
prawo do nagrywania catosci lub czesci przebiegu etapow szkoleniowych projektu.

Uczestnicy szkoled maja obowigzek wypetni¢ ankiete oceny szkolenia, ktdra jest pierwszym
etapem ewaluacji. Ankiety bedg rozdawane po kazdej czesci szkolenia.

Aby umozliwi¢ przeprowadzenie procesu monitoringu Uczestnicy Projektu zobowigzani sg do
udzielenia informacji (w okresie 6 miesiecy po zakonczeniu udziatu w projekcie) na temat
rezultatow ich uczestnictwa w Projekcie.

Organizator Projektu zastrzega sobie prawo do zmian w Regulaminie.

O zmianach Regulaminu Projektodawca poinformuje za posrednictwem stron internetowych
projektu.
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