
 
 
 

STRATEGIA WŁĄCZENIA I RÓWNOŚCI SZANS 
 

 
MWSLiT we Wrocławiu 
Ul. Sołtysowicka 19B 
51-168 Wrocław 
 
Identyfikator Krajowy Erasmus+: PL WROCLAW16 
OID:  
PIC: 

 

1. Cel strategii 

 

Kierując się priorytetem “Włączenie i różnorodność” programu Erasmus+ i Europejskiego 

Korpusu Solidarności, w MWSLiT we Wrocławiu została stworzona strategia włączenia i 

równości szans, której celem jest promowanie i zapewnienie równego dostępu i równych 

możliwości, włączenia społecznego, różnorodności oraz sprawiedliwości w realizacji działań 

dla studentów, absolwentów oraz pracowników, bez względu na bariery, ograniczenia czy 

mniejsze szanse. 

 

 

2. Podejmowana działania 

MWSLiT we Wrocławiu podejmuje szereg działań, które mają pomóc w realizacji celów 

wymienionych w p.1. W szczególności są to: 

a) zapewnienie dostępności – Uczelnia zapewnia równy dostęp do edukacji, w tym dostęp 

do programów mobilnościowych. Osoby o mniejszych szansach, w tym studenci z 

niepełnosprawnościami, objęte są specjalnym wsparciem finansowym i organizacyjnym, 

 

b) promowanie różnorodności – Uczelnia aktywnie promuje różnorodność, m.in. poprzez  

organizowanie spotkań i wykładów otwartych z zagranicznymi gośćmi Uczelni, 

organizowanie międzynarodowych konferencji naukowych czy wydarzeń o charakterze 

lokalnym. Ponadto uczelnia organizuje warsztaty i szkolenia dla pracowników i 

studentów na temat różnorodności, włączenia i przeciwdziałania dyskryminacji, 

 

c) wspieranie studentów z niepełnosprawnościami – Uczelnia stale pracuje nad poprawą 

dostępności dla osób niepełnosprawnych – także w kontekście korzystania z programów 

mobilinościowych, a pracownicy są szkoleni z zakresu kompetentnej obsługi osób 



niepełnosprawnych. Uczelnia oferuje pomoc w uzyskaniu dodatkowego wsparcia 

finansowego dla studentów z niepełnosprawnością, 

 

d) współpraca z innymi instytucjami – Uczelnia buduje sieć kontaktów z instytucjami 

studenckimi oraz licznymi instytucjami pozarządowymi, celem ciągłego doskonalenia 

dostępności. 


